A SPPR 4/ SIPR

spolotnost pre projektové riadenie slovensky inititdt projektového riadenia

) } STATUT )
SLOVENSKEHO INSTITUTU PROJEKTOVEHO RIADENIA

Clanok 1
Uvodné ustanovenia

(1) Slovensky institat projektového riadenia (dalej len SIPR ) je certifikacny organ (CO) Spo-
lo€nosti pre projektové riadenie (dalej len SPPR alebo MA).

(2) SIPR je organizaénou su€astou Spolo¢nosti pre projektové riadenie. SPPR je ¢lenom In-
ternational Project Management Association (dalej ,IPMA®), ktora vydava jednotné hodnotiace kri-
téria a pravidla certifikacie projektovych manazérov. Ich dodrziavanie kontroluje prostrednictvom
IPMA Certification Validation Management Board (dalej len CVMB).

(3) SIPR pracuje na principe samofinancovania. Zdrojom financovania su vstupné a certifi-
kacné poplatky, uhrada za certifikacné prirucky a iné sluzby SIPR. VySku poplatkov uréuje na za-
klade navrhu spravnej rady SIPR vybor SPPR tak, aby pokryvali naklady na rozvoj a prevadzku
SIPR.

(4) Rocny rozpocet SIPR schvaluje valné zhromazdenie SPPR ako samostatnu ¢ast' celko-
vého finanéného rozpoctu SPPR. Vybor SPPR a SR SIPR zodpoveda za vedenie uctovnictva a za
vedenie samostatnej evidencie o prijmoch a vydavkoch spojenych s €innostou SIPR, ktora ich tran-
sparentne odliduje od ostatnych prijmov a vydavkov SPPR. Hospodarenie s prostriedkami rozpoctu
SIPR sa riadi Pravidlami hospodarenia SPPR schvalenymi valnym zhromazdenim SPPR.

] Clanok 2
Ucel SIPR ako certifikaéného organu

(1) Ulohou SIPR je nezavislé overovanie odbornej spdsobilosti a certifikacia odbornikov na
projektové riadenie, alebo iné certifikacie v oblasti projektového riadenia.

(2) Clenstvom SPPR v IPMA® je zabezpedené, Ze certifikacia SIPR zodpoveda aktualnemu

stavu poznania v oblasti projektového riadenia a Ze nové poznatky sa bezprostredne premietaju do
hodnotiacich kritérii SIPR.
SIPR sa usiluje o narodné a medzinarodné uznavanie svojich certifikatov. Zohladrfiuje normu EN
ISO/IEC 17024 platnu v narodnom a medzinarodnom meradle pre certifikaciu oséb Zasady certifi-
kacie su definované smernicami SIPR a su plne v sulade s aktualne platnymi Standardmi a pravid-
lami IPMA (IPMA ICRG, ICR, ICB a pod. — dalej len Standardy IPMA).

Spolocnost’ pre projektové riadenie
Hrachova 4, 821 05 Bratislava, Tel.: +421 (0) 911 257 180, e-mail: office@ipmaslovakia.sk,

web: www.ipmaslovakia.sk
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Organizacia SIPR

} Clanok 3
Struktara SIPR

(1) SIPR ma taku organizacnu Strukturu a taku sustavu procesov, ktoré umoznuju vSetkym
skupinam, zainteresovanym na certifikacii odbornikov na projektové riadenie ich zastupenie a spo-
lut€ast na Cinnosti SIPR. K tymto skupinam patria sukromné osoby, podniky vSetkych odvetvi, ve-
rejna sprava, vysoké skoly a obcianske zdruzenia.

(2) Organizacnu Strukturu SIPR tvoria:

a) Strategicky manaZzment - Spravna rada SIPR

b) Prevadzkovy manazment — vykonny utvar SIPR

c) Administrator certifikacie,

d) Programovy vybor,

e) Hodnotitelia,

f)  Vybor pre rieSenie staznosti.

Obr. 1 Organizacna Struktara SIPR
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IPMA:ExBo, VP Certification
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Zakaznici SIPR: Zaujemcovia, Uchadzaci,
Driitelia certifikatov
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Clanok 4
Spravna rada SIPR

Spravna rada je najvysSi riadiaci organ SIPR. Pésobi podla tohto Statutu nezavisle tak od
vyboru SPPR, ako aj od inych zaujmovych skupin zainteresovanych na procese certifikacie
odbornikov na projektoveé riadenie.

(1) SIPR vykonava strategické riadenie CO v zmysle tohto dokumentu a smernic SIPR. Stra-
tegicky manazment sa zameriava na definiciu, implementaciu a rozvoj certifikacného systému v
ramci CO. Dohliada tieZ na riadenie kvality a neustale zlepSovanie CO etablovanim a dokumento-
vanim jasnych politik a cielov pre jej ¢innost. Za Clenov spravnej rady su nominovani zastupcovia
relevantnych skupin, ktorych zaujmov sa proces certifikacie odbornikov na projektové riadenie tyka.
Clenom spravnej rady SIPR je ex offo prezident SPPR. ZloZenie spravnej rady zabezpeduje, ze
Ziadny zo zastupenych zaujmov nedominuje nad ostatnymi. Spravna rada ma minimalne 5 ¢lenov.
Vacsina €lenov spravnej rady nie su hodnotitelia SIPR.

(2) Clenov spravnej rady voli valné zhromazdenie SPPR na tri roky. Pracu spravnej rady riadi
jej predseda, ktory je voleny na prvom zasadnuti spravnej rady. Predseda je zvoleny nadpolovi¢énou
vacsinou hlasov ¢lenov spravnej rady. Predseda SR SIPR:

e je autoritou pre strategické riadenie SIPR,

je primarnym oficialnym kontaktom SIPR voc¢i IPMA CVMB,

zabezpecluje dodrzanie poZiadaviek na ochranu informacii a dodrZiavanie procesov SIPR,
zodpoveda za vSetky rozhodnutia v ramci certifikacie,

Je zodpovedny za vytvaranie a udrziavanie dokumentacie o prislusnej spdsobilosti vSetkych
¢lenov vykonného utvaru SIPR, ktori su tu¢astni na certifikaGnom procese. Toto zahffia kopie
popisov pracovnej naplne, zmluvy, deklaracie o konflikte zaujmov a podpisané dohody o ml-
¢anlivosti,

nesmie byt aktivnym hodnotitelom vo vlastnom CO

e mdze byt zaroven riaditelom vykonného Utvaru SIPR (manazérom certifikacie — vid. Clanok
5)

e spolu s dalSimi ¢lenmi SR SIPR identifikuje zainteresované strany a zu€astnené strany a urci
osoby potrebné v programovom vybore, ako aj roly, ktoré budu plnit. SU nominovani a me-
novani ako jednotlivci do programového vyboru s vhodnymi referenénymi pravomocami s
cielom vydavat odporucania pre rozvoj a udrziavanie systému certifikacie podla Standardov
IPMA.

e zvazuje rady SPPR vychadzajuce z vykonavania ich povinnosti tykajucich sa certifikacie,
av8ak nie je nimi viazany/ riadeny.

e Spravnu radu zvolava jej predseda na dve riadne zasadnutia v roku. Riaditel vykonného
utvaru SIPR sa zucCastiuje zasadnuti spravnej rady bez prava hlasovat’ a vedie agendu za-
sadnuti. Na ziadost' ktoréhokolvek Clena spravnej rady alebo riaditela vykonného utvaru
SIPR zvola predseda spravnej rady mimoriadne zasadnutie spravnej rady. Na zaklade po-
Ziadavky SR SIPR predkladaju prislusné dokumenty revizor kvality a revizor hospodarenia.

(3) Spravna rada rozhoduje vacsinou hlasov ¢lenov pritomnych na zasadnuti, vratane hlasu
nepritomného Clena, ktory na tento ukon pisomne splnomocnil niektorého z pritomnych &lenov
spravnej rady. Pri rovnosti hlasov rozhoduje hlas predsedu spravnej rady, a ak predseda nie je na
rokovani pritomny, hlas predsedajuceho.

(4) Spravna rada je celkovo zodpovedna za :

e dohlad nad certifikatnym systémom a hodnotenim v sulade s IPMA ICR, nad vyuzitel-
nymi Standardami spésobilosti a inou relevantnou dokumentaciou, a priebezné zlepso-
vanie certifikaného systému.

a) stanovenie cielov a formulovanie politik (vratane hospodarskych a finanénych politik) tyka-

jucich sa fungovania SIPR a marketingu certifikacie;




A SPPR 4/ SIPR

spolotnost pre projektové riadenie slovensky inititdt projektového riadenia

b)

c)

(4)

navrh rozpoctu SIPR a dohfad nad hospodarenim SIPR v zmysle schvaleného rozpoctu
a podfa Pravidiel hospodarenia SPPR, menovanie vyborov a organov v zmysle organizac-
nej $truktury v Clanku 3a, delegovanie pravomoci na tieto vybory a organy s prisluchajucimi
oblastami kompetencii/ pravomoci, menovanie jednotlivcov na vykonavanie definovanych
¢innosti v jeho mene s prisluchajucimi oblastami kompetencii/ pravomoci, menovanie no-
vych hodnotitefov SIPR,
prijimanie a uvolfiovanie riaditefa vykonného utvaru SIPR, stanovenie podmienok jeho od-
menovania a schvalovanie jeho sprav, zabezpecenie, aby bol CVMB pisomne informovany
o0 mene a kontaktnych udajoch manazéra certifikacie v ro€nej sprave CO, dohlad nad ria-
denim kvality,
preskumanie riadenia postupov riadenia kvality SIPR a vykonavanie politiky kvality.
kontrolu systému operativneho riadenia vSetkej dokumentacie, vztahujucej sa k certifikacii
odbornikov na projektoveé riadenie,
rozhodovanie o spdsobe vybavovania staznosti podfla €&l. 7 ods. 3.,
navrhovanie zmien Statitu SIPR na VZ SPPR,
pravidelné dohliadanie na dostatoéné kapacitné zabezpecenie ¢innosti SIPR a realizacie
certifikacie,
vedenie a podporu procesu validacie systému certifikacie od IPMA,
riadenie odoziev na Skodlivé vplyvy, vratane opatreni na zabranenie ich opakovaniu,
zabezpecenie dokumentovania odporucani programoveého vyboru pre rozvoj a udrziavanie
certifikaného systému
riadenie kli€ovych zmien v SIPR (hapr. zmien riadenia) a informovanie IPMA o planova-
nych klfu€ovych zmenach,

Spravna rada SIPR zabezpecuje aktualizaciu dokumentov SIPR, ktoré podliehaju pravid-

ldam IPMA®SPPR.

(5)

Pisomnosti za SIPR (mimo certifikatov), ktoré su uréené tretim osobam a maju mat pravnu

zavaznost, podpisuju spolo¢ne predseda spravnej rady a prezident SPPR.

Clanok 5
Vykonny utvar SIPR

Vykonny utvar spravuje spolahlivy, nepretrzity systém certifikacie pre ziadatefov, kandidatov, drzi-
tefov certifikatov a hodnotitelov. Vykonny utvar v ramci SIPR zodpoveda za:

O

O O O O O O

O

rozhodnutia o certifikacii (udefovanie, obnovovanie a odnimanie certifikatov); menovanie
hodnotitefov, Skolenie hodnotitelov, pridefovanie kandidatov hodnotitelom, monitorovanie
¢innosti hodnotitefa a vSetky dalSie €innosti suvisiace s hodnotitelom;

vykonavanie politik a postupov a navrhov na ich zlep3enie;

poskytnutie presnej a aktualnej odpovede na Ziadost CVMB o vyro¢nu spravu SIPR ;
zaplatenie poplatkov splatnych IPMA v suvislosti s vykonavanim certifikacie IPMA,;
uzatvaranie zmluv, fakturaciu, platby a suvisiace uctovnictvo CO;

rozvoj svojej dokumentacie prostrednictvom svojho systému riadenia;

zaClenenie akychkolvek ziskanych skusenosti do rozvoja systému certifikacie; a
poskytovanie potrebnych informacii ziadatelom, kandidatom a personalu certifikacie.

Vykonny utvar SIPR tvoria:

a)
b)
c)

(1)
a)
b)

riaditel (manazér certifikacie),
administrator certifikacie,
hodnotitelia.

Ulohou riaditel'a vykonného ttvaru SIPR-je najmé:
realizacia koncepcie rozvoja SIPR schvalenej spravnou radou,
riadenie a organizovanie ¢innosti vykonného utvaru SIPR,
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c)

d)
e)

f)
9)

h)
)

Y
s)
B

(2)

organizovanie a uskutocfiovanie certifikacii od podania Ziadosti uchadzac¢a az po odovzda-
nie certifikatu vratane predlzovania certifikatov,
vedenie vSetkych os6b podieflajucich sa na certifikacii,
mdze byt aktivnym hodnotitefom, ale pre tento pripad jeho zodpovednosti za ulohy v bo-
doch f), g), h) prechadzaju na predsedu SR SIPR,
schvalenie vysledkov kazdého certifikacného kola,
rozhodovanie o udeleni a prediZeni platnosti certifikatov v pripadoch staznosti podla doku-
mentacie ucastnika certifikacie a podla hodnoteni, posudkov, odporicani a pod. hodnotite-
lov, z vyboru pre rieSenie staznosti, Ci revizorov. V pripade konfliktu zaujmov presunie roz-
hodnutie na SR SIPR.
rozhodovanie o udeleni, predizeni platnosti certifikatu a odobrati certifikatov,
rozhodovanie o zruSeni poverenia hodnotitela, ak uz nespifia predpoklady hodnotitela
podla ods. 10.
priprava navrhu rozpo¢tu SIPR, hospodarenie s prostriedkami rozpoctu SIPR,
zodpovednost za systém manazérstva kvality (vratane zabezpedcenia pripravy a naslednej
aktualizacie prirucky kvality SIPR)
priprava podkladov pre hodnotenie (validaciu) procesu certifikacie, zodpovednost za certi-
fikaciu SIPR a dodrziavanie jej podmienok,
realizacia koncepcie marketingu, informacie a styk s verejnostou,
komunikacia s tretimi stranami v ramci certifikacie,
schvalovanie dokumentov, ktoré nemusi schvalovat spravna rada SIPR,
spristupfovanie dokumentov, ktoré si vyZiada revizor hospodarenia, revizor kvality,
spravna rada SIPR alebo vybor SPPR.
pridelovanie hodnotitelov na certifikané kola (medzi hodnotiteflom a uchadzaCom nesmie
byt konflikt zaujmov pred a poCas certifikacie, jeden z hodnotitefov je ur€eny ako veduci
hodnotitel, ktory koordinuje prislusné certifikacné kolo),
prvostupriové rieSenie staznosti,
organizovanie workshopov hodnotitelov.
zasielat' sekretariatu IPMA® aktualizovany zoznam hodnotitefov (vratane prvych hodnotite-
lov) jedenkrat roCne

Ulohy, pravomoci, spdsob odmeriovania riaditela vykonného Gtvaru SIPR a pripadné

dalSie podmienky vykonu jeho &innosti su podrobnejSie upravené v jeho zmluve s SPPR.

3)

Riaditel vykonného utvaru SIPR zodpoveda spravnej rade a predklada na jej riadne za-

sadnutia spravy o svojej ¢innosti. Finanéné prostriedky na zabezpecenie &innosti vykonného utvaru
ziskava z rozpo¢tu SIPR v zmysle Pravidiel hospodarenia SPPR.

(4)

Riaditelovi vykonného utvaru SIPR pomaha administrator certifikacie. Medzi jeho za-

kladné ulohy patri najma:

a)
b)

kompletna administracia certifikaénych kol — evidencia uchadzaov a komunikacia s nimi,
evidencia certifikaCnych materidlov a kontrola ich kompletnosti, poskytovanie materidlov na
hodnotenie hodnotitelom,

pozyvanie uchadzacov na jednotlivé certifikaéné kola,

priprava certifikacnych kél,

evidencia vysledkov certifikacnych kal,

tla¢ a rozposielanie podpisanych certifikatov,

uzatvaranie certifikanych kél s hodnotitelmi, kompletizacia zloziek uchadzacov,

dohlad na certifikacnych kolach,

spolupraca s finanénym administratorom SPPR pri kontrole platieb za certifikacné poplatky,
archivacia dokumentacnych zloziek uchadzacov certifikacie a certifikovanych v digitalnej aj
papierovej forme.
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(5)  Prijimanie a uvolfiovanie administratora certifikacie navrhuje v ramci stanoveného roz-
poctu riaditel vykonného utvaru SIPR. Ulohy, pravomoci, spésob odmeriovania administratora cer-
tifikacie a pripadné dalSie podmienky vykonu jeho €innosti su podrobnejSie upravené v jeho zmluve
s SPPR.

(6) Hodnotitelia, pracujuci z poverenia SIPR musia spifiat tieto hlavné predpoklady:
prvy hodnotitel: byt menovany IPMA® alebo certifikovany odbornik na projektové riadenie
IPMA stupiia A, B, alebo C

a) poznat platny certifikatny systém,

b) dbékladne poznat relevantni metdédu hodnotenia, platna verziu ,Systému certifikacie odbor-
nikov na projektové riadenie®, priru¢ku kvality SIPR, prisludné nadvazujuce dokumenty
a priruc¢ku hodnotitela,

c) velmi dobre ovladat jazyk (slovom a pismom) v ktorom je vykonavané hodnotenie,

d) mat nestranny a spravodlivy pristup k hodnotenym uchadzacom,

e) mat schopnost hodnotit vedomosti, skiisenosti a pristupy uchadzacov,

f)  podpisat hodnotitelski zmluvu so SIPR

g) podpisat Eticky kédex odbornika na projektové riadenie,

h) hodnotitel nesmie byt lektorom €i Skolitefom hodnoteného, ktory bol pripusteny na certifi-
kaciu alebo recertifikaciu,

i) medzi hodnotitelom a uchadzaom nesmie byt konflikt zaujmov pred a pocas certifikacie
alebo recertifikacie, takZze hodnotitel je schopny hodnotit nestranne a nediskriminacne.

(7) Dalsie podrobnosti o hodnotiteloch a procese hodnotenia upravuju prislusné smernice

SIPR.

Clanok 6
Vybor na rieSenie st'aznosti

(1) Vybor na rieSenie staznosti sa sklada z troch oséb, ktoré nie su ¢lenmi vyboru SPPR .
Menuje ho spravna rada na funk&né obdobie troch rokov.

(2) Vybor na rieSenie staznosti je opravneny rieSit vyhrady a odvolania proti rozhodnutiam,
ako aj namietky, staznosti a pripady zneuzivania v spojeni s vydavanim certifikatov SIPR., pokial
ich nevyriesil riaditel vykonného utvaru SIPR.

(3) Vybor na rieSenie staznosti prerokiva prednesené pripady a navrhuje postup rieSenia,
prijatelny podla moznosti pre vSetkych zu€astnenych. Konecné rozhodnutie je v pravomoci spravne;j
rady.

(4) Ak su ¢lenmi Vyboru na riedenie staznosti hodnotitelia, nesmu byt Ziadni dvaja z nich
prideleni na rovnakeé certifikacné kolo.
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Clanok 7
Programovy vybor

Programovy vybor sa sklada aspon z troch ¢lenov. Menuje ho spravna rada na funkéné obdobie
troch rokov. Programovy vybor zodpoveda za rozvoj a udrziavanie systému certifikacie pre kazdy
typ certifikacie tak, ze:

a) reprezentuje zu€astnené strany a osoby, ktoré mézu predkladat’ ich podnety v programo-
vom vybore v mene podnikatel'skej, Skolskej a vladnej oblasti, straziac pri tom ucelenost
certifikacie,

b) zbiera, zosuladuje a uréuje priority strategickych poZiadaviek zu¢astnenych stran na su-
Casny aj buduci spdsob certifikacie,

c) v pravidelnych intervaloch (aspon raz ro¢ne) preskimava systém certifikacie z pohladu spl-
nenia poziadaviek IPMA (ICR, ICB),

d) preskimava kluc¢ovi dokumentaciu CO, webové stranky a procesy;

a navrhuje spravnej rade potrebné zmeny,

e) predklada spravnej rade navrhy na zdokonalenie systému certifikacie, vratane zabezpede-
nia nezaujatosti a zabranenia konfliktom zaujmov,

f)  posudzuje navrhy SR SIPR na zmeny v systéme certifikacie,

g) navrhuje ro¢ny plan ¢innosti programoveho vyboru,

h) navrhuje rieSenia podnetov, ktoré predklada spravnej rade. S cielom predlozit odporucania

na zlepSenie implementacie certifikacného systému zo strany CO, vykonava tieto ulohy:

a. suhlas s jej po6sobnostou a ulohami;

b. preskumanie dokumentacie Standardov IPMA vo vhodnych ¢asovych intervaloch;

c. kontrola kflu€ovej dokumentacie CO, webovych stranok a procesov;

d. posudzovanie navrhov CO vydanych v oblasti certifikacie; a

e. poradenstvo SR SIPR a strategickému manazmentu ako by sa mohol systém certi-

fikacie vylepsit.

Programovy vybor je vedeny nezavisle od personalu a vedenia CO, aby sa zabezpecila nestran-
nost. Ak je to potrebné, méze CO poziadat o dodatoCnu odbornu podporu/ Specialistu alebo ju od-
porucit, nesmie ju v8ak priamo urcit'.

Clanok 8
Revizor kvality a revizor hospodarenia SIPR

(1) Spravnarada SIPR menuje vhodnu osobu za revizora kvality prace SIPR, a to na funkéné

obdobie troch rokov.

(2) Revizor kvality plni podfa potreby najma tieto ulohy:

a) priprava opatreni na plynulé zlepSovanie kvality a ich predkladanie na odsuhlasenie sprav-
nej rade,

b) kontrola dodrzZiavania kvalitativnych noriem (najma prirucky kvality SIPR),

c) uskutoCriovanie a kontrola opatreni na odstrafiovanie nedostatkov v kvalite,

d) Skolenie personalu o riadeni kvality podla potreby,

e) kontrola a a navrhy na zefektivnenie procesov a dokumentacie SIPR,

f)  kontrola kvality certifikacie, pripravy na validaciu a opatreni z validacie

(3) Spravna rada menuje vhodnu osobu za revizora hospodarenia SIPR, a to na funkéné

obdobie troch rokov.

(4) Revizor hospodarenia SIPR ma najma tieto ulohy:

a) kontroluje, €i hospodarenie SIPR zodpoveda stanovam a Pravidlam hospodarenia SPPR,
Statutu a rozpo€tu SIPR, zakonnym normam, tykajucim sa uctovnictva — v pripade zistenia
nedostatkov o nich bezodkladne informuje spravnu radu SIPR,

b) jedenkratv roku podava pisomnu spravu o hospodareni SIPR spravnej rade SIPR a vyboru
SPPR.
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Clanok 9
Zmluvy SIPR

(1) Zmluvy, ktoré sa tykaju €innosti SIPR, podpisuje jeden zo Statutarnych zastupcov SPPR
v sulade so stanovami SPPR.

(2) Navrh zmluvy pripravuje za SIPR riaditel vykonného utvaru SIPR a predklada ho na
schvalenie spravnej rade. Cistopis zmluvy schvaleny nadpoloviénou vaésinou élenov spravnej rady
signuje pred podpisom Statutarneho zastupcu SPPR predseda spravnej rady SIPR.

Clanok 10
Zmena kontroly

Ak dbéjde k zmene kontroly vo vztahu k CO, t. j. novy subjekt ziska kontrolu nad CO, alebo CO sa
zludi s inou stranou, CO:
o podnikne v8etky primerané kroky na zabezpedenie toho, aby zmena kontroly nemala ne-
priaznivy vplyv na proces certifikacie;
zavedie plan, ktory zabezpeci ochranu zaujmov uchadzacov;
e zabezpeci, aby zmena nemala negativny vplyv na povest IPMA; a
pisomne oznami CVMB zmenu so suvisiacim planom prevodu, priCom adresuje vysSie
uvedené polozky.

Clanok 11
Zaverecéné ustanovenia

(1) ZruSenie alebo pravne osamostatnenie SIPR mézZe odsuhlasit iba valné zhromazdenie SPPR.
(2) Tento Statut SIPR schvalilo valné zhromazdenie SPPR dria 21.9.2020, ¢im nadobuda platnost.
(3) Tento Statut nadobuda Gcinnost dfiom 22.9.2020.

Peter Sochna Lenka Zajacova
Prezident SPPR Predsedkyna spravnej rady SIPR




